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All’Albo Istituzionale 

Al sito Web Istituzionale 

A tutte le Scuole Palermo e Provincia 
 
AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI FSE-PON 
PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE ESTERNO per la selezione di personale esperto,  per l’attivazione di 
percorsi formativi afferenti al PON- FSE- “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
relativo al Fondo Sociale Europeo – Programmazione 2014-2020- Progetto “PerCorsi in FormAzione” 
nell’ambito del PON- FSE- “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo 
Sociale Europeo – Programmazione 2014-2020- Avviso Prot.n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016. Codice 
Progetto: 10.1.1A –FSE PON-SI-2017-434 - CUP D75B16000000007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
- VISTO l’Avviso Pubblico per la presentazione delle proposte relative a “Progetti di inclusione sociale 

e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto 
nelle aree a rischio e in quelle periferiche” del PON -FSE- “ Per la Scuola competenze e ambienti per 
l’apprendimento” Asse I- Ob. Specifico 10.1 “Riduzione del fallimento precoce e della dispersione 
scolastica e formativa” Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 
particolare fragilità, tra cui anche persone con disabilità” Prot.n. AOODGEFID/10862 del 
16/09/2016  

- VISTE le 2 Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014/2020”;  

- -VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014-2020 PON-FSE ” Prot.n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016”;  

- VISTA la Nota Ministeriale prot. n. AOODGEFID/11922 del 17 Ottobre 2016 con pubblicazione 
dell’Errata Corrige del Manuale Operativo trasmesso con nota MIUR prot. 11751 del 12/10/2016, 
con Allegati relativi alla presentazione delle candidature relative a “Progetti di inclusione sociale e 
lotta al 2 disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto 
nelle aree a rischio e in quelle periferiche” del PON-FSE-“Per la Scuola competenze e ambienti per 
l’apprendimento” Asse I- Ob. Specifico 10.1 “Riduzione del fallimento precoce e della dispersione 
scolastica e formativa” Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 
particolare fragilità, tra cui anche persone con disabilità” Prot.n. AOODGEFID/10862 del 
16/09/2016;  

- VISTA la delibera n. 14 del Collegio dei Docenti (verbale n.2 del 27/10/2016) con la quale è stato 
deliberato il progetto in oggetto; 

-  VISTA la delibera n. 48 del Consiglio di Istituto (verbale n. 7 del 28 /10/2016) con la quale è stato 
deliberato il progetto in oggetto;  
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- VISTA la Nota MIUR con graduatoria definitiva dei progetti valutati positivamente prot. n. 28618 del 
13/07/2017;  

- VISTA la nota MIUR di autorizzazione all’avvio del progetto, prot. n. AOODGEFID/31711 del 
24/07/2017 relativo all’Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 
particolare fragilità, tra cui anche persone con disabilità” Prot.n. AOODGEFID/10862 del 
16/09/2016; 

-  VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.48 del 30 Ottobre 2017 di approvazione delle modifiche 
al PTOF A.S. 2016/2019;  

- VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.101 del 30 Ottobre 2017 di approvazione delle modifiche 
al PTOF A.S. 2016/2019;  

- VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”  

- VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni 
generali sui Fondi Strutturali e di investimento europei e n. 1304/20013 relativo al FSE;  

- VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 58 del 17/01/2018 con cui sono stati espressi pareri sui  
criteri generali per l’individuazione di eventuale personale esterno per l’attuazione degli interventi 
di cui al Piano Integrato di Istituto;  

- VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 127 del 17/01/2018 relativa ai criteri generali di 
individuazione di eventuale personale esterno per l’attuazione degli interventi di cui al Piano 
Integrato di Istituto;  

- VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1007 del 25/01/2018 di assunzione nel Programma Annuale 2018 
dei finanziamenti del Progetto relativo all’Asse I Ob. Specifico 10.1 “Riduzione del fallimento 
precoce e della dispersione scolastica e formativa” Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli 
studenti caratterizzati da particolare fragilità, tra cui anche persone con disabilità” Prot.n. 
AOODGEFID/10862 del 16/09/2016; 

- VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/36400 del 10/01/2017 Fondi Strutturali europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020 
(FSEFESR) n. 2014 IT 05 M2O P001.- Avviso pubblico prot. 10862 del 16 settembre 2016 “Progetti di 
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 
scolastico  soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche” - Pubblicazione del Manuale 
Operativo per la procedura di Avvio Progetto;  

- VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attività di formazione-Iter di 
reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. 
Chiarimenti” ;  

- VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/35926 del 21/09/2017 Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014–2020–Nota 
Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017. Errata corrige; 

- VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/38115.18-12-2017 Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Chiarimenti e approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE;  

- VISTA la Nota MIUR prot. 37407 del 21 Novembre 2017 17 - MOD - Selezioni del personale per la 
formazione;  

- VISTA la necessità di reperire figure professionali specializzate per l’espletamento dei moduli 
previsti nel Piano Integrato; 

- VISTO il D.I. 44/2001, art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 
formativa” che possono assumere la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di 
prestatori d’opera ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile; 

- CONSIDERATO che l’AVVISO DI SELEZIONE INTERNA DEL PERSONALE, Prot. n.1136 del 26/01/2018  
ha avuto attestazione parziale del reperimento delle professionalità  interne all’istituto richieste; 

- VISTO che all’avviso di selezione del 26/01/2018 prot. n. 1136 non è pervenuta nessuna domanda 
di partecipazione per il  modulo:  Arte; scrittura creativa  “insieme creiamo il teatro” 
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- RILEVATA la necessità di procedere alla SELEZIONE di n.1 ESPERTO per lo svolgimento delle attività 
formative relative Arte; scrittura creativa; teatro insieme creiamo il teatro Alunni Scuola Sec. I 
Grado  

EMANA  

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DELLE SEGUENTI FIGURE: 

MODULO 
FORMATIVO 

TITOLO DURATA DESTINATARI 
FIGURE E COMPETENZE 

RICHIESTE 

Arte; scrittura 
creativa 

insieme creiamo 
il teatro 

30 ore almeno 20 alunni/e  
classi terze Scuola Sec. I grado 

N. 1 ESPERTO DI SETTORE 

 

Il personale che avrà prodotto istanza ( vedasi allegato  A) verrà individuato secondi i CRITERI indicati dagli 

Organi Collegiali di questa Istituzione Scolastica e di seguito indicati: 

TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI  ESTERNI 

TITOLO PUNTEGGIO 

*Laurea  specifica  vecchio ordinamento e/o secondo  
livello:  punti 3 

 Primo livello:  punti 1 

Competenze  informatiche e digitali certificate 
ECDL, MICROSOFT, EUCIP (european certification of informatics 
professionals),CISCO (cisco system) tablets (corso sull’uso didattico 
dei tablets), LIM (corso sull’uso didattico delle lim) 

livello avanzato: punti 3  max 3 titoli 
livello base: 2 punti max 2 titoli  

Competenze informatiche  e digitali dichiarate (non certificate)  punti 1   max 2 titoli 

Master-Stage relativi esclusivamente  ai percorsi formativi da realizzare punti 1  max 3 titoli 

esperienze condotte con alunni disabili         punti 3   max 2 esperienze  

Esperienze precedenti in Azioni PON relative esclusivamente  alle tematiche 
connesse al percorso progettuale da realizzare 

punti 4  max 6 esperienze 

Esperienze condotte nella nostra I.S. relative esclusivamente al percorso 
formativo da realizzare 

punti 1   max 2 esperienze 

Pubblicazioni  su riviste specializzate  relative alle tematiche connesse al 
percorso progettuale  

punti 1  max 2 pubblicazioni 

A parità di punteggio, relativamente ad ogni tipologia di selezione, sarà data priorità al candidato maggiore 
per età.  Gli interessati devono produrre domanda precisando l’obiettivo, l’Azione e il modulo del Progetto 
alla cui selezione intendono partecipare. Tale istanza, debitamente corredata di curriculum vitae (modello 
europeo), deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ I.C. S “ Abba -Alighieri ” - Via R Marturano 

77/79 - Palermo e deve pervenire entro e non oltre, le ore 12:00 del 19/02/2018 secondo le seguenti 
modalità:  
• raccomandata r/r  
• consegna a mano presso la Segreteria Amministrativa dell’Istituto  
• casella di posta certificata della scuola paic89900q@pec.istruzione.it Sull’ istanza, (vedasi all’Allegato n.1) 
e sulla busta deve essere riportata la dicitura che indichi per quale figura si intenda concorrere (Esperto), 
Codice Progetto: 10.1.1A –FSE PON-SI-2017-434 e il relativo modulo con il corrispettivo titolo.  
Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine; non farà fede il timbro 
postale di partenza, ma il protocollo con l’ora di ricezione.  
L’Istituto è esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito.  
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 
Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità:  
1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 
telefonico  
2. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche 
Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale 
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Compiti dell’esperto:  

 L’esperto  in collaborazione con il docente tutor dovrà organizzare e programmare tutte le attività 
previste nel modulo, perseguendo gli obiettivi formativi declinati nel progetto finanziato;  

 produrre il materiale necessario al miglior svolgimento delle attività;  

 utilizzare e documentare le metodologie impiegate e previste dal progetto finanziato;  

 registrare puntualmente le attività svolte, oltre che sul normale Registro cartaceo, anche sul 
sistema informatico, reso obbligatorio dall’Autorità di Gestione per il monitoraggio ed il controllo a 
distanza ed in tempo reale dell’andamento di ciascun intervento formativo.  

   attenersi al calendario degli incontri  programmati dalla scuola; 

 tenere conto delle esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessità di concludere tutte 
le attività entro i termini prescritti dal MIUR.  

L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili 
di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico. 
Requisiti di ammissibilità delle candidature:  
Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:  
1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
2. godere dei diritti civili e politici;  
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  
4. non essere sottoposto a procedimenti penali;  
5. possedere i titoli di accesso previsti dal seguente avviso;  
6. possedere il titolo di studio richiesto dalla specifica mansione.  
Modalità di ammissione e partecipazione alla selezione:  
La candidatura sarà ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni 
parte:  
- Domanda di partecipazione (ALLEGATO A);  

- Scheda riepilogativa dei titoli (ALLEGATO B), debitamente compilata e relativa all’attribuzione dei punti 
secondo i criteri di seguito specificati;  

- Curriculum vitae in formato europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, i titoli di 
studio di cui si è in possesso e tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel 
presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione;  

- Fotocopia di documento di identità in corso di validità.  
La valutazione delle domande da parte della commissione avverrà tramite comparazione dei curricula, 
secondo i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione Allegato B del presente Bando. 
Inoltre gli aspiranti devono presentare un’articolazione della proposta formativa che sarà oggetto di 
valutazione da parte della stessa commissione.  
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età.  
Gli esiti della selezione saranno pubblicati sul Sito della scuola www.abbaalighieri.gov.it  entro il 
21/02/2018 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 7 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si 
intende "ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle forme di Legge.  
La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda 
valida.  
Retribuzione 
Il compenso orario onnicomprensivo previsto, di seguito riportato, non darà luogo a trattamento 
assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico 
dell'Istituto e dell'esperto. 

MODULO INCARICO COSTO/ LORDO ORARIO N. ORE 

Arte; scrittura creativa: insieme creiamo il teatro n. 1 Esperto esterno € 70,00 30 

La misura del compenso sarà determinata dall’attività effettivamente svolta e non potrà superare i limiti 
imposti dalla normativa vigente.  

http://www.abbaalighieri.gov.it/
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La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va correlata 
alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente 
documentata  
Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto, sul Sito della scuola www.abbalighieri.gov.it, 
divulgato per mezzo di circolare alle scuole della Provincia di Palermo ed ha valore di notifica per tutto il 
personale dell’Istituto.  
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel 
rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno 
esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di 
partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.  
1. Allegato A - Domanda di partecipazione con tabella di valutazione dei titoli. 
2. Allegato B – Descrizione sintetica del percorso progettuale che si intende realizzare. 

 
Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Anna Maria Pioppo  

Firmato digitalmente* 
 

*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione 
Digitale”. 

http://www.abbalighieri.gov.it/
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